
Adjoint technique - Electrotechnicien Supérieur

 

POSTE A POURVOIR : CONTRAT A DUREE INDETERMINEE (H/F)

SERVICE EXPLOITATION / DEPARTEMENT EXPLOITATION HAUTE-CORSE / SUBDIVISION PRODUCTION /
UNITE PRODUCTION BALAGNA

 

 

CATEGORIE : ADJOINT TECHNIQUE

CLASSIFICATION : ECHELLE EA (grille indiciaire OEHC)

FONCTION : ELECTROTECHNICIEN SUPERIEUR

LIEU D’AFFECTATION : BALAGNE

 

MISSIONS :

Placé(e) sous l’autorité directe du chef de l’Unité Production Balagna, l’intéressé(e) sera chargé(e) de l’exploitation et de
la maintenance des ouvrages de production d’eau potable et d’eau brute, de télésurveillance et de sectorisation de
« l’unité production Balagna ».

 

Dans le domaine de la production, il (elle) aura pour principales missions de :

 

    Réaliser les tournées et les contrôles visuels des installations
    Assurer la surveillance visuelle et sonore des installations de pompage
    Effectuer la surveillance et assurer les interventions de maintenance courante sur les équipements de stations
de pompage et de traitement d’eau potable (moteur, pompe, matériel électrique, analyseur, capteur, chaine de
mesure, automate, télésurveillance, etc.)
    Effectuer les bilans analytiques périodiques physicochimiques
    Effectuer les réglages de traitement
    Participer à l’auto surveillance qualitative
    Analyser et traduire les messages d’alerte et intervenir en conséquence
    Faire les comptes rendus techniques périodiques d'installation (relevé de mesures, réglages, modifications
éventuelles...), gestion technique des interventions d’exploitation, programmer et planifier les opérations de
maintenance préventive et corrective (hydraulique, électrique, mécanique, process) en collaboration avec les
responsables hiérarchiques et les responsables sur l’ensemble des sites et en liaison avec la GMAO
    Organiser et exécuter les différentes opérations d’exploitation en collaboration avec les responsables sur
l’ensemble des sites
    Assurer l’accueil et l’encadrement des fournisseurs et transporteurs (en particulier pour les produits de
traitement et de stérilisation)
    Intervenir sur les installations électriques suivant son habilitation électrique (H0V, BR, HTA, BTA)
    Assurer la mise en sécurité et consignation des installations avant interventions
    Faire remonter les diagnostics et les dysfonctionnements après les avoir analysés pour préparer les
interventions futures
    Concevoir, réaliser, installer et garantir la maintenance d’automatisme, de systèmes électriques en tous genres
    Assurer l’exploitation et la maintenance des automates (programmation de premier niveau, etc.)
    Assumer la gestion des stocks et des approvisionnements (petits matériels, pièces de rechange, huiles, pièces
de maintenance stations, etc.)
    Opérer la consultation, l’accueil et l’encadrement d’entreprises extérieures
    Elaborer des reporting auprès de la hiérarchie
    Veiller aux respects des consignes d’exploitation
    Garantir et veiller aux règles de sécurité sur les ouvrages de l’OEHC
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FORMATION :

BTS/DUT en électrotechnique et/ou solide expérience professionnelle dans les domaines de l’électrotechnique
(électricité MT/BT, automatisme télésurveillance) en liaison avec les missions susmentionnées et le traitement d’eau
potable.

 

COMPETENCES SOUHAITEES : 

 Compétences techniques :

    Traitement de l’eau, Chimie appliquée de l’eau
    Connaissance des process et équipements liés au traitement d’eau potable
    Electricité BT/MT
    Chaine de mesures, Automatisme, Télésurveillance
    Hydraulique appliquée
    Utilisation SIG/GMAO + outils de télégestion
    Connaissance du réseau et des matériels hydromécaniques
    Connaissance des matériels électromécaniques
    Connaissance des machines tournantes

Compétences administratives :

   Capacité rédactionnelle
   Utilisation des outils bureautiques

 

Compétences relationnelles :

    Reporting
    Aptitude au travail en équipe
    Application et respect des consignes d’exploitation
    Sens de l’organisation et esprit méthodique

 

Langue Corse souhaitée (parlée et écrite)

 

REMUNERATION :

 

Salaire Annuel Brut Toutes Primes Confondues (arrondi) : 36 285 €

Salaire Annuel Net Toutes Primes Confondues (arrondi) : 26 922 €

Soit un Salaire Net Moyen Mensuel de (arrondi) : 2 243 €

 

 

Les candidatures à ce poste devront parvenir au secrétariat du directeur de l’Office (Avenue Paul Giacobbi BP
678 20601 Bastia Cedex) avant le 21 Janvier 2020 - 15 heures


